
 

 

 

 

 

令和２年度 第２回 『秋経協セミナー』 

「組織開発のアプローチにより 

組織の課題を解決する」 

』」  

令和２年度第 2 回秋経協セミナーが、10 月 8 日(木)、ホテルメトロポリタン秋田に於いて開催

されました。今回もコロナウイルス感染防止対策のため、受講者人数の制限やマスクの着用等講じ

ての開催となりました。 

今回のテーマは「組織開発のアプローチにより組織の課題を解決する」。あまり聞き馴染みの

ない「組織開発」とは？からセミナーが始まり、組織の様々な問題点を見つけ出し解決するための

考え方を学びました。特に会議の持ち方については目的達成する意図をもって行うことの重要性が

示され、午後の講義では、会議の参加の仕方を南極越冬観測隊の実例を課題にグループワークを行

いました。グループワークは互いに考え方、意見を積極的に述べながら、グループとしての結論を

導き出す作業でしたが、結果はグループごとに特色があり、受講生からは大変好評でした。         

今回のセミナーは、上級管理者のためのセミナーでしたが、この後、11 月 5 日は新任管理職、

12 月 3 日は中堅管理職のためのセミナーを予定しています。ご参加をお待ちしております。 

◆令和２年１０月８日(木）10：15～16：00 ◆メトロポリタン秋田「さくら」 

◆講 師OFFICE JIN代表 秦 裕勝 氏        ◆参加受講者 11 名 

秦 講 師 


